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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA LUDINA
VELIKA LUDINA

KLASA: 112-02/20-01/01
URBROI: 2176-34-01-20-32

Velika Ludina, 9.listopada 2020.

Na temelju ¢€lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87./08. 86./09.,
92./10., 105./10, 90./11., 5./12., 16./12., 86./12., 94./13., 152./14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20), &lanka 13. i
14. Pravilnika o radu Osnovne skole Ludma ¢lanaka 5.1 7. Prav11n1ka 0 postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoZljavanje u OS Ludina te Preporuke Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
( KLASA: 602-02/12-06/00422, URBROIJ: 533-21-13-0008 ) Osnovna $kola Ludina objavljuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. UCITELJA/ICE NJEMACKOG JEZIKA na neodredeno, nepuno radno vrijeme od 13 sati tjedno, 1
izvrsitelj/ica,

OPCI UVJETI

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovarajuceg nastavnog predmeta na razini diplomskog
sveutilidnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveu¢ilisnog studija,

b) studijski program odgovarajue vrste na razini diplomskog sveuéili$nog studija ili integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveu¢iliSnog studija ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij
odgovarajuce vrste te steCeno potrebno pedagosko-psiholosko-didakticko-metodi¢ko obrazovanije
s ngjmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske kompetencije), ako se na natjecaj ne javi
osoba iz tocke a) ovog stavka,

c) preddiplomski sveucili$ni ili struéni studij na kojem se stjete najmanje 180 ECTS bodova te
steCene pedagoSke kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a ) i b) ovoga stavka.

POSEBNI UVIJETI:

Prema ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ¥koli (NN 87./08. 86./09., 92./10.,
105./10, 90./11., 5./12., 16./12., 86./12., 94./13., 152./14., 7/17, 68/18., 64/20.,) i &l. 7. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (Narodne novine, broj 6/19).

Na natjecaj treba priloZiti (u preslici):

- vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj koja sadrzi osobne podatke podnositelja prijave (osobno
ime, adresu stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje
se prijavljuje

- Zivotopis

- dokaz o drzavljanstvu

- diplomu odnosno dokaz o ste€enoj struénoj spremi

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata u RH ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106.

Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci)
- elektronicki zapis od HZMO-a ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO-a

- dokaze o pravu prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima (kandidat je duzan u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva).



Kandidati koji temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17,98/19.) mogu ostvariti prednost pri zaposljavanju duzni su prilikom prijave pozvati se na to pravo
i dostaviti dokumentaciju i dokaze koji isto dokazuju.

Na poveznici :

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanie/POPIS%20DOKAZA
%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0O%C5%A0L] AVANJU.pdf

navedeni su dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljiavanju, a temeljem &lanaka 101 .-103..
gore navedenoga Zakona.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su uz prijavu na
natjecaj pozvati se na to pravo te uz prijavu priloZiti sve dokaze o priznatom statusu.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08.,
69/17.).

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. godine te
Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18) prijavom na natjecaj
kandidati daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjeéajnog postupka.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natje€aju. Nepotpune i
nepravovremene prijave nee se razmatrati. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete natjeaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natjeCaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju.

Procjena odnosno testiranje kandidata provodi se pisano i intervjuiranjem.

Procjena odnosno testiranje provest ¢e se sukladno Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapoSljavanje (KLASA: 112-01/19-01/01,URBROJ: 2176-34-01-19-3) u
Osnovnoj Skoli Ludina.

Skola ée listu kandidata i odluku o vremenu, mjestu, obliku i trajanju procjene objaviti na mreZnoj stranici
Skole. Kandidat koji ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjetaj.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje struénog znanja za radno mjesto uditelja/ice
njemackog jezika:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/07, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,64/20)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15., NN 3/17.),

3. Pravilnik o tjednim radnim obvezama uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (NN 34/14, 40/14,
103/14, 102/19),

4. Pravilnik o postupanju odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog kr3enja tih prava nadleZznim tijelima (NN 132/13),

5. Pravilnik o nainima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnim i srednjim $kolama
(NN 112/10, 82/19),

6. Pravilnik o pedagoSkoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim ustanovama (NN
4717, 41/19, 76/19.),

7. Odluka o donoSenju kurikuluma za nastavni predmet Njemacki za osnovne $kole i gimnazije u
Republici Hrvatskoj (NN 10/19),

8. Odluka o donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Gradanski odgoj i obrazovanje za osnovne
i srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 10/19),

9. Odluka o donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Poduzetni$tvo za osnovne i srednje Skole u
Republici Hrvatskoj (NN 7/19),



10. Odluka o donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Odrzivi razvoj za osnovne i srednje 3kole
u Republici Hrvatskoj (NN 7/19),

11. Odluka o donosenju kurikuluma za medupredmetnu temu QOsobni i socijalni razvej za osnovne i
srednje Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/19),

12. Odluka o dono3enju kurikuluma za medupredmetnu temu U&iti kako uéiti za osnovne i srednje Skole
u Republici Hrvatskoj (NN 7/19),

13. Odluka o donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije za osnovne i srednje $kole u Republici Hrvatskoj (NN 7/19),

14. Odluka o donoSenju kurikuluma za medupredmetnu temu Zdravlje za osnovne i srednje Skole u
Republici Hrvatskoj (NN 10/19, 21/19).

ROK ZA PRIJAVE: 8 dana od dana objave natjecaja na oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
mreznim stranicama i oglasnoj ploéi Skole.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti na adresu $kole:
OSNOVNA SKOLA LUDINA

OBRTNICKA 12

44 316 VELIKA LUDINA

s naznakom ,,Natje¢aj za ucitelja/icu NJEMACKOG JEZIKA

Svi kandidati o rezultatima natje¢aja bit ¢e obavijesteni u zakonskom roku, po zavrSetku natjeéajnog postupka.

Natjecaj se objavljuje na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole i Hrvatskoga zavoda za zapo§ljavanje.

p—————

3 ARay?hggj Skole:

..\ Tomisla¥ Bavlovi¢




